FICHE DE POSTE
« Opérateur Conditionnement PIL ENR 10 -2
Polyvalent »

Responsable Hiérarchique : Chef de ligne

Missions :
- aider a I’installation et désinstallation de la ligne mobile Bouteille et/ou BIB
- contrdler les matieres séches en début de mise

Sur camion Bouteille :

- dépalettiser les bouteilles pour les mettre sur le convoyeur a I’entrée du monobloc avec respect des
régles d’hygieéne (en cas d’arrét de la ligne supérieur a 30 minutes, protéger les bouteilles vides sur
palette et vider la ligne des bouteilles vides)

- vérifier et alimenter la trémie de la boucheuse et/ou capsuleuse

- régler marquage bouteille

- régler marquage carton

- régler la scotcheuse

- régler étiqueteuse en collaboration avec chef de camion

- faire les contrdles qualité (dépression, dégarni, poids, capsules a vis, pressions, ...) en collaboration
avec le chef de ligne

- conditionner en sortie de ligne soit en carton, soit en box

- alerter en cas de non-conformité pendant la mise

- veiller a avoir un environnement propre et rangé pour travailler

Sur camion BIB :

- alimenter la formeuse en carton et vérifier les cartons par rapport a I’OF
- régler marquage BIB en collaboration avec chef de camion

- régler marquage carton de regroupement

- régler la scotcheuse

- poser pion fiscal, poignée

- mettre les BIB en carton de regroupement

- vérifier le bon fonctionnement de la ligne

- alerter en cas de non-conformité pendant la mise

- veiller & avoir un environnement propre et rangé pour travailler

Savoir-faire :

- Connaitre le processus de mise en bouteille et/ou conditionnement BIB
- Renseigner les enregistrements

- connaitre les consignes HSE des lignes Bouteille et BIB

Savoir-étre :
Réactif, organisé, savoir travailler en équipe, respect des consignes d’hygiene, application du
protocole de nettoyage

Remplacant :
Autre opérateur conditionnement
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Formation :
- CACES chariot ¢élévateur, si applicable
- formation HSE

Risque au poste :

- Coupure

- Heurt

- Chute de plain-pied

- Collision avec d’autres engins ou piétons
- Chute de charge

- Exposition vibrations

- Renversement latéral du chariot

Date :

Nom / Prénom salarié :

Signature :




